
附件2：
厦门市拟建院士专家工作站考评评审表

新建站单位：                                                      201  年   月  日

	考评项目
	考评指标/分值
	考评内容
	考评标准
	得分

	基础建设（10分）
	制度建设（4分）
	工作站管理制度、工作计划等。
	有管理制度得2分，有工作计划得2分，没有不得分。请提供制度、计划等证明材料。
	

	
	配套条件（3分）
	办公场所、管理人员及生活、工作保障。
	有专兼职管理人员得2分，有办公场所及生活、工作配套设施得1分 没有不得分。请提供人员花名册等材料。
	

	
	资金保障（3分）
	有保障院士站运行专项经费。
	有保障院士站运行的专项经费得3分，没有不得分。请提供财务证明材料

请提供财务核算证明材料。
	

	团队建设（10分）
	院士专家团队情况（8分）
	院士专家团队情况。
	院士带3名以上（含）专家团队得4分、带1-2名得2分，没有不得分；团队其他成员有获得薪酬得4分，没有固定薪酬但报销车旅费用得2分，上述合计共8分。请提供院士团队成员证明、薪酬及车旅费报销凭证等材料。
	

	
	单位进站人员2分
	进站科技团队情况。
	建站单位进站人数在3名以上（含）得2分，在1-2名得1分。请提供进站人员花名册等资料。
	

	单位现状（20分）
	有关效益（15分）
	经济和社会效益情况。
	1、企业单位经济效益（税收）近三年呈正增长态势，年平均增长率每增加1%得2.5分，最高的15分。负增长不得分。
2、非企业单位社会效益明显，获得省市以上单位表彰和认可，服务社会能力、科研能力逐年提升的,经考评小组综合评定给分，满分为15分。请提供财务审计等证明材料。
	

	
	单位优势（5分）
	建站单位的行业独特性和引领作用。
	建站单位发展符合我市经济和社会发展重点方向得2分，具有行业（领域）的引领作用的3分。请提供相关证明材料。
	

	研发能力（10分）
	研发机构（6分）
	建立国家、省市研发中心或技术中心情况。
	有国家级6分、省部级4分、市级2分。请提供共建科研实验室（研究室、技术中心等）批准报告原件和复印件。
	

	
	研发团队（4分）
	建站单位研发团队知识结构机组成。
	研发团队有博士1名以上得4分，硕士3名（含）以上得3分，硕士3人以下得2分，没有研发团队不得分。请提共研发人员学历证明复印件。
	

	开展活动情况（50分）
	咨询服务（10分） 
	开展战略咨询服务情况。
	为建站单位开展咨询服务1次得5分，每增加1次加2.5分，最高得10分，没有不得分。请提供开展咨询服务的相关资料。
	

	
	人才培育

（10份）
	举办技术培训、讲座情况。
	开展培训或讲座1次得5分，每增加1次加2.5分，最高得10分，没有开展不得分。请提供相关培训纸质、音像资料。
	

	
	攻关与研发（10分）
	联合攻关解决技术难题和研发新产品等。
	有1个联合攻关或联合研发项目得5分，增加1个项目加2.5分，最高得10分，请提供相关项目协议等资料证明。
	

	
	项目经费保障（10分）
	项目经费保障到位情况。
	项目经费能够随项目进度下拨到位得10分，基本保障到位得5分，没有项目经费不得分。请提供财务证明材料原件和复印件。
	

	
	项目进展

（10分）
	项目实施进展情况
	项目实施能够按计划节点顺利进行得10分，进展缓慢（滞后计划节点）得5分，没开展不得分，请提供项目进展情况材料。
	

	备注
	考评总得分75分以上为合格。
	总分
	

	评审意见/签名
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